
Spår 3 – Politik och styrning: 
Hur påverkar politikernas beslut läkarnas vardag?

➤Vem styr den svenska hälso- och sjukvården?
➤”I heta stolen”– Socialstyrelsen och SKL.
➤Vad innebär hälsoekonomi i teorin och i praktiken?
➤Hälsoekonomi – räknar vi rätt i sjukvården?
➤Vad innebär en kostnadseffektiv vård?
➤Hur kan man maximera värdet av vården?
➤Vad kräver sjukvården av sina framtida läkare?
➤Inifrån maktens centrum – vad är regeringens agenda för sjukvården?
➤�Kvalitetssäkring av patientens läkemedelsbehandling  

– vad är rätt läkemedel till rätt patient?
➤Makten över sjukvården – läkare som opinionsbildare.
➤Läkare och politiker – att välja sin framtid.

Spår 4 – ST-systemet: 
ST-utbildning för en ny tid, lever vi upp till förväntningarna?

➤Uppföljning av kvaliteten i nya ST-utbildningen.
➤Spurs utveckling mot ett nationellt kvalitetsindex.
➤Utvärdering av ledarskapsutbildningar för ST-läkare.
➤Allt fler privata vårdgivare – hur samverkar vi kring ST-utbildningen?
➤Regelverket för ST-utbildningen – vad är det som gäller?
➤Vetenskap och kvalitetsarbete – var ska ribban ligga inom ramen för ST-förordningen?
➤Vetenskap och kvalitetsarbete – verktyg för ett bra forskningsarbete.
➤Framgångsfaktorer för en lyckad ST-utbildning.
➤ST-utbildning i ett internationellt perspektiv.
➤Så kan du göra delar av din ST utomlands.
➤Så utformade vi en bra ST-utbildning på kliniken.

Vi har skapat ett aktuellt och fokuserat program i fyra spår.

Spår 1 – Kommunikation: 
Verktyg för ökad patientsäkerhet, patientens delaktighet och läkaren i teamet.

➤Konsten att skapa en bra kultur för patientsäkerhetsarbete.
➤Kommunikation i teamet – vägar till förbättrad patientsäkerhet.
➤Vilket ansvar har jag för hur patienten lever?
➤Patient- och läkarrelationen – hur gör jag patienten delaktig?
➤Hur kan jag få mina patienter att ta sina läkemedel på rätt sätt?
➤Vård i det uppkopplade samhället.
➤Nya utmaningar med kommunikation – den bloggande och informerade patienten.
➤Sociala medier i sjukvården – vilka regler gäller?
➤Hur kan vi ta tillvara på kulturella olikheter i vården?
➤Möjligheter och utmaningar på den mångkulturella arbetsplatsen.
➤Hur kan vi samverka för patientsäker läkemedelsanvändning.

Spår 2 – Förändrings- och kvalitetsarbete: 
Läkarens roll för att utveckla sjukvården.

➤Lean och andra modeller för förändringsarbete – vad fungerar bäst i vården?
➤Hur fungerar Lean i sitt rätta sammanhang?
➤Forskning och sjukvård – hur hanterar jag etiken?
➤Så kan bättre planering optimera sjukvårdens resurser.
➤Förändringsarbete – från energitjuv till energikick.
➤Förändringsarbete i praktiken – ST-läkare delar med sig av sina erfarenheter.
➤Evidensbaserad medicin i teorin och i praktiken. 
➤Så kan vi arbeta evidensbaserat i den kliniska vardagen.
➤Hur mäter vi resultat av vården – vilken nytta har vi av de nationella kvalitetsregistren?
➤Kvalitetsarbete i praktiken.
➤Hur hänger förändringsarbete och ledarskap ihop?

ST-LÄKARDAGARNA PROGRAM Programmet inleds torsdagen 26 januari 09.30 och avslutas fredag 27 januari 15.00. 
Mingelbuffé torsdagen 26 januari från 17.30 på Le Bon Palais, Barnhusgatan 12.




